Cidade da Filadélfia

Departamento de Servicos de Saude
Comportamental e
Deficiéncia Intelectual

O que esperar
Processo de Contratacao com Coordenador
de Apoio

Seu Coordenador de Apoio (SC, pela sigla em inglés) vai:
¢ Falar a respeito de vagas de emprego durante quaisquer reunides que envolvam vocé;
¢ Informar a respeito das op¢des disponiveis a vocé.

¢ Conectar vocé a opgoes e servi¢os que lhe ajudardo a alcancar seus objetivos.

+ Indicar vocé ao Gabinete de Reabilitacdo Vocacional da Pensilvania (OVR) e realizar seu acompanhamento.
o Quando o OVR chegar a uma conclusdo a respeito da sua elegibilidade, seu SC se certificara

de que vocé receba umas indica¢des de agéncias de emprego para que Vocé selecione a que
melhor Ihe atende.
¢ Garantir que toda a documentac¢do necessaria (como o Pacote de Preferéncia de Atendimento
e a Priorizacdo para Necessidade Urgente de Atendimento) esteja atualizada.
¢ Assegurar-se de que seu Plano de Apoio Individual (ISP, pela sigla em inglés) seja claro e reflita seus
objetivos pessoais.
¢ Assegurar-se de que os objetivos do emprego estejam claramente listados sob a se¢do correspondente.
¢ Auxiliar com op¢des de transporte, incluindo, mas ndo limitado ao auxilio familiar, SEPTA, viagens por

aplicativo (Uber/Lyft) e solicitacbes de Transporte Comunitario Personalizado (CCT, pela sigla em inglés).
¢ Trabalhar com agéncias de emprego para se certificar de que haja progresso.
+ Comprovar que todos os servicos estejam funcionando em conjunto para auxiliar na sua contratacao.
¢ Indicar vocé a um Conselheiro de Beneficios, que pode explicar as altera¢bes em sua Renda de
Seguranca Suplementar (SSI) e no Seguro Social de Seguranca para Deficiéncia (SSDI) que possam
ocorrer quando vocé possui um emprego.
¢ Acompanhar seu desenvolvimento no trabalho e discutir objetivos futuros.
¢ Ajudar vocé a entender quais servicos estardo disponiveis a vocé apds concluir o segundo grau.

VAMOS TRABALHAR! “DBHIDS

Para mais informacdes, acesse philaonthejob.org R R

Os Servicos de Deficiéncia Intelectual da Filadélfia (IDS, pela sigla em inglés) é uma entidade administrativa subcontrato com
o Departamento de Servigos Humanos da Pensilvania, Gabinete de Programas de Desenvolvimento, para administrar servicos
no Condado da Filadélfia. A IDS trabalha com o Commonwealth e provedores de servicos para oferecer apoio e atendimento
de qualidade para que as pessoas tenham escolhas em suas vidas, relacionamentos significativos e participacdo em sua
comunidade como cidaddos valorizados.

foto: Steve Weinik


http://philaonthejob.org/

